Ingenieure der technischen Ausriistung

Stellenausschreibung

Projektingenieur / Projektleiter (m/w/d)

Oberleitungsanlagen

in Berlin, Halle oder Koln

Unser Unternehmen

Die BST Railkonzept GmbH ist ein junges
Unternehmen, welches im Bereich der
Technischen Ausristung fir den
schienengebundenen Verkehr tatig ist.
Unser leistungsfahiges Team von
Ingenieuren mit Sitz in Berlin, Halle und
K&In bietet maBgeschneiderte Lésungen in
den Bereichen Oberleitungsanlagen, Leit-
und Sicherungstechnik sowie Elektrische
Energieanlagen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
in Berlin, Halle oder KéIn eine/n:

Projektingenieur (m/w/d)
und/oder Projektleiter (m/w/d)
fiir Oberleitungsanlagen

Gerne ermoglichen wir lhnen auch
den Berufseinstieg

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit
Ihnen die Zukunft unseres Unternehmens zu
gestalten. Haben wir Ihr Interesse geweckt,
dann freuen wir uns auf lhre
Kontaktaufnahme:

E-Mail: info@bst-railkonzept.com
oder
Tel.: +49 30 439 7016-61

BST Railkonzept GmbH
SchnellerstralBe 141
12439 Berlin

Unser Stellenangebot

lhre Aufgaben:

Planung von Oberleitungsanlagen in den Lph
1-7 der HOAI

Erlernen und Anwenden der BIM-Methodik
Abstimmungen mit Auftraggebern sowie
weiteren Projektbeteiligten

Mitgestaltung und Durchfiihrung von
interdisziplinaren Planungsprozessen

Was Sie mitbringen sollten — nicht miissen:

Abschluss als Dipl.-Ing. (TH/FH); Bachelor oder
Master Elektrotechnik oder vergleichbar
praktische Erfahrungen in der Planung von
Oberleitungsanlagen

Kenntnisse der fachspezifischen Vorschriften,
Normen & Richtlinien

Umgang mit OLACad oder vergleichbar

gute Deutschkenntnisse

Interesse an der Gestaltung der Mobilitat der
Zukunft

Teamfahigkeit & Eigenverantwortung

Was wir lhnen bieten:

modernes & innovatives Arbeitsumfeld in
einem sympathischen kleinen Team
Festanstellung in Vollzeit oder 4-Tage-Woche
faire Verglitung zuzgl. Urlaubs- &
Weihnachtsgeld, Sonderzahlungen bei guter
Leistung

ausgeglichene Work-Life-Balance, Gleitzeit
mit Kernarbeitszeit von 9:00 — 15:00 Uhr,
mobiles Arbeiten ist moglich

Flihrungskrafte nah am Projektgeschehen
flache Hierarchien & Kommunikation mit den
Flihrungskraften auf Augenhéhe

offene Mitgestaltung der Arbeitsprozesse
vielfaltiges Projektportfolio

Onboarding, Weiterbildung & Mentoring
individuelle Entwicklungsmoglichkeiten
mehrtagige Firmenevents, regelmalige
Spieleabende, gemeinsame Sportkurse
nachhaltiges Mobilitdtsangebot (Job-Rad,
Bahncard o. 3.)
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